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Escuela Elemental Maurice L. Wolfe  

Plan Título 1 Compromiso de los Padres y Familia 

2020-2021

1. Misión

Misión del distrito: El Distrito Independiente de las Escuelas de Katy, líder en 

excelencia en la educación, unidos en familia y comunidad, provee experiencias sin 

paralelo en el diseño de preparar e inspirar a cada estudiante para que viva una vida 

repleta y honrada…en la creación de un futuro mejor. 

Declaración de la misión de la Escuela Elemental Maurice L. Wolfe: En 

Wolfe (WE) nosotros luchamos para lograr ser una comunidad de aprendices para 

toda la vida a quienes preparamos para un futuro exitoso por medio de relaciones 

auténticas y experiencias significativas. iUnidos lo lograremos! 

Meta: La facultad, el personal, la administración, los padres y los miembros de la 

comunidad de la Escuela Elemental Wolfe trabajaremos juntos para establecer 

equipos eficaces. Los padres y la comunidad serán exhortados a volverse activos en 

el proceso de enseñanza de los estudiantes. 

Razón fundamental: Los estudios demuestran que el envolvimiento de los padres 

en la educación de sus hijos promueve éxito académico, mejora la conducta de los 

niños, rompe con la fisura cultural y logra mejorar la calidad escolar.  

La Escuela Elemental Wolfe promoverá regularmente, comunicación de doble vía 

que informe y exhorte la participación entre la escuela, el hogar y la comunidad. Las 

metas de cada grado y las normas, los itinerarios de las pruebas estatales STAAR 

además de sus resultados, y cualquier otra información pertinente serán 

comunicadas de diferentes maneras tales como: noticias por medio de la internet 

y/o periódicos de cada grado.  Los estudiantes que necesiten asistencia adicional 

tendrán acceso a programas que los puedan a ayudan a alcanzar esas metas.  Los 

padres estarán envueltos en el desarrollo, evaluación y revisión del Programa de 

Título 1 y del plan de envolvimiento de los padres.  
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2. Desarrollando el plan

El desarrollo de un plan para los padres será un esfuerzo de colaboración entre la 

facultad, el personal, la administración y los padres de la escuela. El comité de 

asesoría se reunirá a una hora y lugar convenientes para todos sus miembros y 

reflejará la diversidad de la población estudiantil. El plan será revisado anualmente y 

será modificado cuando sea necesario para abordar las preocupaciones y 

necesidades de los estudiantes, la escuela, los padres y la comunidad. 

3. Reunión anual

Todos los padres serán invitados y exhortados a asistir a la reunión anual que 

tendrá efecto durante el primer período de nueve semanas del año escolar.  Los 

padres y los miembros de la comunidad serán informados sobre el Programa de 

Título 1 y oportunidades de envolvimiento tanto en el campus escolar como a nivel 

de distrito. Tendremos copias del plan de envolvimiento de los padres para distribuir 

y poder discutirlo.  Los padres recibirán información y recursos sobre las metas de 

cada grado, sobre el currículo, las pruebas estatales STAAR y sugerencias de cómo 

asistir mejor a los estudiantes en la casa.  Enviaremos notificaciones con los 

estudiantes de cuándo se llevarán a cabo las reuniones anuales además de 

anunciarla en el tablón de edictos de la escuela y en nuestra página de la internet.   

Todos los padres serán invitados y exhortados a asistir las reunions de Título 1 a 

nivel de distrito que se llevarán a cabo en la siguiente dirección: Katy Independent 

School District Education Support Complex, 6301 South Stadium Lane in Katy, 

Texas.  

4. Capacidad del edificio

Los estudiantes, la facultad, el personal, los maestros, los padres y los miembros de 

la comunidad, cada uno tiene el potencial de hacer contribuciones significativas a la 

calidad de la experiencia escolar y los logros y objetivos de la escuela.  El acuerdo 

compacto de la escuela y los padres abordan las responsabilidades de cada miembro 

de la comunidad escolar. 

 La comunidad escolar y programas 

En Wolfe, proveemos oportunidades múltiples para nuestros padres y los negocios 

locales de cómo envolverse en el éxito de nuestros estudiantes de Título 1.  Los 

consorcios de negocios podrían contribuir con dinero, tiempo y recursos adicionales 

a nivel voluntario que beneficiarían a los programas de nuestra escuela elemental 

Wolfe. 
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Los siguientes eventos, programas y reuniones son ofrecidos a los padres: 

 Ven a conocer al maestro- Este evento anual se lleva a cabo antes del

primer día de escuela.  Durante este evento los estudiantes localizan su salón

de clase, conocen al que será su maestro y recorren el edificio escolar.

 Noche de Orientación-Esta reunión se lleva a cabo dentro de las tres

semanas de escuela.  Las maestras de cada grado informan a los padres

sobre el programa de Título 1, el currículo de cada grado, reglas y

procedimientos y dan sugerencias de cómo ellos pudieran ayudar a sus niños

en el hogar y como se envuelven en las actividades escolares.

 Casa Abierta-En esta actividad se invita a los padres a venir a ver los

trabajos de sus hijos en la escuela hasta ese momento.  Se pueden observar

varios proyectos de arte, matemática, ciencia y escritura que son exhibidos

para que los padres los disfruten.

 Semana de la casa de Jengibre-Toda esta semana este evento provee a

los estudiantes la oportunidad de crear su casa de jengibre para que se la

puedan llevar a la casa.  Los padres y la familia son bienvenidos a ayudar

tanto en la preparación de los materiales como ayudar a los estudiantes a

construir sus casitas.

 Noche de Literatura-Este evento provee a los estudiantes la oportunidad

de vestir de acuerdo a su personaje favorito de un libro también como

participar en actividades de lectura.  Tambien se lleva a cabo una feria del

libro en la biblioteca.

 Noche de ciencia STEAM –Esta noche divertida es para todos, con una

variedad de actividades de ciencia.  Observación de estrellas, demostraciones

del Museo de Houston, poder hacer limo o baba (Slime), robótica y

presentaciones del Científico Loco son algunas de las cosas que se disfrutan

esa noche.  Definitivamente que es una noche para que todos en la familia

participen.

 Noche para estar en forma- Nuestras maravillosas maestras de educación

física además de las de arte y música se pusieron de acuerdo para formar el

equipo que provee una noche repleta de ejercicios, de baile y la importancia

de estar en forma.  Esta es una magnífica manera de que los padres se

envuelvan en la enseñanza de la salud que los estudiantes estan recibiendo

en la escuela.

 Noches Spirits – Los padres, los maestros y los estudiantes estan

exhortados a participar juntos y crear un grupo de camaradería y divertirse

en un lugar informal.  Estas noches se llevan a cabo en Smashburger, Chick-

fil-A y en McDonalds, por mencionar algunos.  Favor de estar atentos a

cuando se anuncie la próxima de estas actividades.
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 “Junior Achievement”-Este es un programa de voluntarios que provee a

los miembros de la comunidad y a los padres la oportunidad de estar

envueltos a en ayudar a entender lo básico de la economía y los negocios

dirigido a los estudiantes desde kindergarten hasta quinto grado.

 Donas para Papá- Los padres, los abuelos, los tíos y los padres custodios

estan invitados a comer donas en la cafetería una mañana del otoño antes de

que comience el día escolar. Favor de apuntarse para el programa ”Watch

D.O.G.S.” que se lleva a cabo esa mañana. Este evento honra a nuestros

maravillosos padres.

 Programa “Watch D.O.G.S. “(Padres de estudiantes maravillosos) –

Este programa K-12, invita a los padres, abuelos, tíos y otros parientes a que

se vuelvan voluntarios por lo menos un día durante el año escolar.  “Watch

D.O.G.S.” lee, trabaja con los estudiantes, juega durante el receso, come y

ayuda a vigilar durante el almuerzo, le da vigilancia a las entradas y los

pasillos, asiste con el tráfico y en cualquier actividad asignada dentro del

campus escolar.

 Muffins para Mamá-Las madres, abuelas, tías y las madres custodios estan

invitadas a comer muffins en la cafetería una mañana antes de que comience

el día escolar. Este evento honra a nuestras asombrosas madres.

 Carnaval- Una vez al año, PTO organiza y es anfitrión de nuestro carnaval

anual cuyas actividades ayudan a levantar fondos para la escuela. Este

evento incluye muchos juegos y actividades divertidas para nuestros

estudiantes y el disfrute de nuestra comunidad.  Algunas de estas actividades

son: caminar sobre el pastel, pintar caras, casas de rebotar, el tanque de

hundirse en el agua, estaciones de comida y una subasta silenciosa.

 Programas de música-  A lo largo de todo el año escolar nuestra maestra

de música y junto a nuestros estudiantes presentan varios conciertos para

que todos los disfrutamos.

 Celebraciones de las clases-Dos celebraciones de las clases se efectúan

cada año: una en el invierno y otra en la primavera.  Los padres son

exhortados a que se unan a disfrutarlas.

 Día de pista y campo-Invitamos a los padres a que vengan a dar apoyo a

sus niños los cuales estarán participando y compitiendo en actividades de

educación física a lo largo de todo el día.  Lo más llamativo de este evento es

la carrera de obstáculos que se realiza al final del día.

 CAT (Equipo de Asesoría del Campus)Este equipo consiste de maestros,

administradores, miembros de la comunidad y los padres quienes se reúnen

varias veces al año para discutir asuntos relacionados con las necesidades de

la escuela además de la creación, revisión y evaluación del Plan de Mejoras

del Campus escolar.  También se discuten las reglas y políticas del Plan de
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Envolvimeinto de Padres Título 1 y del Acuerdo Compacto de Padres/Maestros y

Estudiantes. 

 PTA (Asociación de Padres y Maestros)-Esta organización maravillosa juega un 
papel muy importante en proveer oportunidades para nuestros padres de envolverse 
en las actividades de la escuela. Ellos realizan reuniones de la junta directora para 
abordar las necesidades de la escuela y hacen muchísimo trabajo a nivel voluntario. 
Algunos de los trabajos que ellos hacen son los siguientes: trabajar en el salón de 
labores, decorar tablones de edictos, organizar actividades de recaudar fondos, servir 
de anfritiones para las actividades dirigidas a los padres como muffins para mamá y 
donas para papá, trabajan de voluntarios para el carnaval de la escuela  y decoran la 
escuela durante eventos de occasión según las estaciones por mencionar algunos.

 Presentación de talento-Nuestros estudiantes se someten a prueba y presentan 
sus talentos hacia el final del año escolar.

 Programa de mentores-Los padres pueden solicitar un mentor para su/s hijo/s 
por medio del programa "KEYS Mentoring".  El formulario debe llenarse con la 
consejera.

 Contando cuentos virtualmente-Los estudiantes y los padres estan 
cordialmente invitados al programa ZOOM establecido en el distrito escolar en 
el que se leen cuentos en alta voz y se exhorta a participar de las actividades 
despues de leidas las historias.

5. Comunicación de padres y el personal

La comunicación entre los padres y el personal se establecerá regularmente  en

una variedad de formas. Las actividades del campus además de los eventos son

comunicados por medio de las noticias del internet (E-News), y por medio de

mensaje por teléfono. Los padres pueden someter su opinión, hacer preguntas

y compartir sus preocupaciones por medio de email, cartas, llamadas telefónicas

o visitar la escuela. Hacemos lo mejor posible para lograr responder a preguntas

y sugerencias tan pronto podamos.

 Planificadores de estudiantes- estos son una manera de doble vía de

comunicación entre padres y la escuela en relación al desempeño académico

de los estudiantes así como conducta y eventos de la escuela.

 Comunicación a nivel de cada grado- Cada grado provee semanal o

mensualmente poner al día información importante de próximos eventos

además de asuntos específicos de cada grado. Esto se hace lo mismo,

electrónicamente como en papel.  Los padres y los maestros estan también

exhortados a mantener contactos regulares así como reuniones, llamadas y

emails.

 Página de la escuela en el internet-Esta provee información general

sobre la escuela, el programa de Título 1, el directorio escolar, las últimas

noticias y próximos eventos por mencionar algunos.

 Cartapacio de los miércoles-Cada miércoles los estudiantes traen a la

casa un cartapacio que contiene noticias, boletines y papeles de los

estudiantes que estan calificados.
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 Reuniones de padres y maestros-A cada maestro se le requiere haber

tenido por lo menos una reunión con el maestro de su hijo/a durante el

año escolar.  Muchas de las reuniones estan pautadas por el maestro o a

solicitud de los padres. Durante esta reunión se comparte el documento

compacto del programa Título 1 del padre/maestro y estudiante.

 Documento compacto del padre/maestro y estudiante-Este

documento se revisa y se pone al día por el equipo CAT. En el mísmo se

resumen las responsabilidades de la escuela, el maestro, el padre y el

estudiante para ayudar a que el estudiante se desempeñe exitosamente

en la escuela.

 Informes de progreso-En los grados de 1ro a 5to los informes de

progreso se envían a la casa para notificarle a los padres sobre cómo se

estan desempeñando sus hijos hasta ese momento.  Estos se envían a la

casa a mediados de las primeras 9 semanas y deben ser firmados por los

padres.

 Informe de calificaciones- Al final de cada período de 9 semanas los

padres reciben un informe que demuestra las calificaciones que los

estudiantes han recibido en las áreas académicas además de su conducta.

Se le require a los padres que firmen y devuelvan la porción marcada con

firma y devolución.

 Manual de estudiante detallando el código de conducta de KISD- 

al principio del año escolar tanto el calendario de pruebas de KISD, como

los informes de calificaciones y reglas además de otra información

importante, estan disponibles digitalmentethe.  El campus escolar

promueve la política de puertas abiertas para el envolvimiento de los

padres.  Estos tendran la oportunidad de traer sus puntos de vista por

medio de emails, encuestas y reuniones de cara a cara tanto con el

personal como con la facultad y/o la administración escolar.

 Servicios de traducción- estos serán provistos en la escuela una vez

sean solicitados. El personal bilingüe de la escuela estará disponible para

asistir con servicios de traducción en reuniones con padres.  A los padres

se les exhorta que visiten el Centro de Padres para recibir más

información.

 Encuestas para los padres- Al final de cada año escolar, los

representantes del Programa Título 1 envían un enlance electrónico para

esta encuesta.  Los padres tendrán la oportunidad de opinar honesta y

anónimamente en relación a los servicios provistos a los estudiantes

además de comentarios sobre su envolvimiento, la eficacia de la

comunicación entre la escuela y el hogar y el progreso de sus hijos

despues de recibir servicios del Programa Título 1.



7 

6. Evaluación

El programa de envolvimiento de los padres será evaluado anualmente por el

comité de asesoría para determinar la eficacia del programa. Información que

provenga de la encuesta de padres y la de los maestros, evaluación de

necesidades, data de pruebas y otros recursos serán analizados y usados para

para revisar el programa Título 1 y la política de envolvimiento de los padres

para lograr satisfacer las necesidades de la comunidad escolar tanto del presente

como del futuro. Estas revisiones serán comunicadas a los padres tan pronto se

hagan.

7. Financiamiento

Un mínimo de 1% del presupuesto del programa escolar Título 1 será asignado a

financiar los programas de envolvimiento de los padres de acuerdo a como está

definido en la política de su envolvimiento, en la evaluación de necesidades y en

el Plan de envolvimiento de la escuela.  El comité de asesoría hará

recomendaciones de financiamiento y el principal del campus autorizará el uso

de estos fondos si estuvieran disponibles.

8. Conclusión

En la Escuela Elemental Wolfe “¡Juntos somos el legado!” (Together WE are the 

legacy) Trabajaremos unidos para promover un alto nivel de envolvimiento de

padres y de la comunidad y vigilaremos y evaluaremos los programas que

estuvieran trabajando para promover las mejores oportunidades provistas a los

estudiantes para alcanzar su alto potencial.

Estrellas de Wolfe, 

¡Somos luminosos, somos brilliantes y nos 

destacamos en cada cosa que hacemos!!!!! 




